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	Caractéristiques d’une bonne activité 
	Caractéristiques d’une mauvaise activité 

	
	A déjà été utilisée lors d’une session précédente

	
	Contient uniquement des questions factuelles ou de simples exercices répétitifs

	
	Contient des questions prévisibles

	
	Se concentre sur la mémorisation

	
	Absence de contexte

	
	Peut facilement être répondues par des réponses générées par l’IA

	
	Utilise un seul format

	
	Objectifs mal définis, manque de spécificité

	
	Évaluation axée vers le résultat final

	
	Manque de personnalisation pour les apprenants 

	
	Manque de contextualisation

	
	Manque de surveillance

	
	Aucune mesure pour vérifier l’authenticité du travail

	
	Manque de réflexion sur la production

	
	Manque de formation sur l’utilisation de l’IA
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